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សងខិត្តន័យ 
ក្ិចចការផទោះគឺាក្ាត សំខ្ន់ម្ួយក្នុរការរំរុញឱ្យលទធផលសិក្ារបស់សិសស្បងសើរងឡើរ ប៉ាុបនតសិសសា

ង្ចើនបតរបតរួប្បទោះបញ្ហា ាម្ួយនឹរការអនុវតតក្ិចចការផទោះឱ្យបានាប់លាប់ ប លាងហតុងធវើឱ្យប៉ាោះ ល់ ល់
្បសិទធភាពននការបង្រៀននិរងរៀន។ ការ្ាវ្ាវមនងោលបំណរពើរ៖ (១) សិក្ាឥទធិពលននឥរយិាបថ
របស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះងលើលទធផលសិក្ាគណិតវទិា និរ (២) បសវរយល់ពើក្ាត រំរុញប លរោះឥទធិពល
ងលើឥរយិាបថទារំងនាោះ។ ការសិក្ា្តូវបានអនុវតតរយៈងពល  ១០សបាត ហ៍ ងៅាលាបឋម្សិក្ាបឹរាឡារ 
ក្នុរររធានើភនំងពញ ងដាយងផ្លដ តងលើសិសសថ្នន ក្់ទើ៥ “ច” ចំនួន ២៦នាក្់។ ការសិក្ាង្បើវធិើាស្រសតច្ម្រោះ ងដាយ
្បម្៊ូលទិននន័យបរមិណវស័ិយពើអ្ាបញ្ចប់ក្ិចចការផទោះ ពិនទុឥរយិាបថ(សទរ់ម្តិ) និរពិនទុងតសតគណិតវទិា និរ
ទិននន័យគុណវស័ិយពើការសមា ស។ ការ្ាវ្ាវងនោះបផែក្ងលើគំរ៊ូ ABC ននឥរយិាបថ ប លរមួ្មនបផនក្អារម្ែណ៍ 
ចំងណោះ ឹរ និរអាក្បបក្ិរយិា និរ្ក្បខណឌ ្ទឹសដើអំពើក្ាត ងលើក្ទឹក្ចិតតក្នុរការបំងពញក្ិចចការផទោះរបស់ Yadav 
(2017)។ លទធផល្ាវ្ាវបង្វា ញថ្ន ឥរយិាបថរបស់សិសសថ្នន ក្់ទើ៥ ចំង ោះក្ិចចការផទោះក្នុរមុ្ខវាិា គណិត
វទិាមនទំនាក្់ទំនរវរិាមនខពស់ាម្ួយលទធផលសិក្ាគណិតវទិា (Multiple R = 0.68) ងហើយមនន័យ
សំខ្ន់បផនក្សថិតិ (p-value = 0.00014 < 0.05)។ ងនោះបញ្ហា ក្់ថ្ន ឥរយិាបថវរិាមនរបស់សិសសអាចាអងថរ
មនឥទធិពលសំខ្ន់ក្នុរការពាក្រណ៍លទធផលសិក្ា។ តនម្ល β = 0.0616 មនន័យថ្ន រល់ការងក្ើនងឡើរ ១ 
ឯក្ាននពិនទុឥរយិាបថ នឹរអាចរួយឱ្យលទធផលងតសតគណិតវទិាងឡើរក្្ម្ិតាម្ធយម្ 0.0616 ពិនទុ។ ងលើសពើ
ងនោះ R² = 0.4589 បង្វា ញថ្ន 45.89% ននការប្ប្បួលលទធផលសិក្ាអាច្តូវបានទទួលឥទធិពលពើអងថរ
ឥរយិាបថ។ ការសិក្ាក្៏បានរក្ង ើញថ្ន ក្ាត ប លរោះឥទធិពលងលើឥរយិាបថរបស់សិសសមន ៊ូចា ការោំ្ ទពើ
ឪពុក្មត យ ការងលើក្ទឹក្ចិតតពើ្គូបង្រៀន ទំនួលខុស្តូវងលើខលួនឯររបស់សិសស និរទំនាក្់ទំនរាម្ួយម្ិតតភ
ក្ដិ។ ក្ាត ទាំរងនោះគួរ្តូវបានោំ្ទ និរអភិវឌឍា្បោំ ង ើម្បើរំរុញឥរយិាបថវរិាមនស្មប់ការសិក្ា។ ការ
្ាវ្ាវងនោះបង្វា ញថ្ន ឥរយិាបថវរិាមនរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះមនឥទធិពលខ្ល រំក្នុរការបក្លម្ែលទធផល
សិក្ា។  ៊ូចងនោះ ្គូបង្រៀនគួរងរៀបចំក្ិចចការផទោះប លមនអតថន័យ សម្្សបនឹរសម្តថភាពរបស់សិសស ផដល់
ម្តិបក្លំអឱ្យបានទាន់ងពលងវលា និរបងរកើតបរយិាកាសសិក្ាប លងលើក្ទឹក្ចិតតសិសសឱ្យច៊ូលរមួ្សក្ម្ែ។ ការ
យល់ ឹរពើឥទធិពលននឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ មនតនម្លសំខ្ន់ស្មប់ាថ ប័នអប់រនំិរ្គូ
បង្រៀន ក្នុរការរំរុញគុណភាពអប់រងំៅក្្ម្ិតបឋម្សិក្ា និរការអភិវឌឍសម្តថភាពសិសសទ៊ូងៅ។ 

 

 ក្យគនលឹោះ៖ ឥរយិាបថ, កិ្ចចការផទោះ, គណិតវទិា, លទធផលសិក្ា, ការវភិាគបនាទ ត់ងថរលើងនបអ៊រ  
១. គរុនិសសតិ ១២+៤ រំនាន់ទើ៣ (២០២៤-២០២៥) ឯក្ងទសបង្រៀនក្្ម្ិតបឋម្សិក្ា 
២. ្គូឧងទទស ឹក្នា ំ



របាយការណ៍្ាវ្ាវ្បតិបតតិង្រើសងរ ើស គុរុនិសសតិ១២+៤ រំនាន់ទើ៣ (២០២៤-២០២៥) - 33 

ABSTRACT 
             Homework is an important factor in improving academic performance, but many 
students often struggle with consistent homework completion. The study had two objectives: 
(1) to study the impact of students’ attitudes toward homework on mathematics achievement 
and (2) to understand the driving factors that influence those attitudes. The study was 
conducted over a 10-week period at Boeung Salang Primary School in Phnom Penh, focusing 
on 26 Grade 5 “C” students. The study used a mixed-method design, collecting quantitative 
data on homework completion rates, attitude scores (surveys), and math test scores, and 
qualitative data from interviews. The study was based on the ABC model of behavior, which 
includes emotional, knowledge, and behavioral components, and Yadav’s (2017) theoretical 
framework on motivational factors for homework completion. Students’ attitudes toward 
homework were positively correlated with mathematics achievement (Multiple R = 0.68) and 
were statistically significant (p-value = 0.00014 < 0.05). This suggests that students’ positive 
attitudes may be an important influential variable in predicting academic performance. The β 
value = 0.0616 means that every 1 unit increase in attitude score will help increase the 
average math test score by 0.0616 points. In addition, R² = 0.4589 indicates that 45.89% of 
the variation in academic performance can be attributed to attitude variables. The study also 
found that factors that influence students’ attitude include parental support, teacher 
motivation, student self-responsibility, and peer relationships. These factors should be 
supported and developed regularly to foster a positive attitude towards learning. This research 
shows that students’ positive attitude towards homework has a strong impact on improving 
academic performance. Therefore, teachers should set meaningful homework that is 
appropriate for students’ abilities, provide timely feedback, and create a learning environment 
that encourages students to actively participate. These implications are of great value to 
educational institutions and teachers in promoting the quality of primary education and the 
development of students’ abilities in general. 
 
Key words:  Attitude, Homework, Mathematic, Learning outcome, Simple Linear 
Regression 
១. ជសចក្ដីជ្ដើម 

 ការផដល់ការអប់រ ំ្ បក្បងដាយគុណភាពាក្ាត គនលឹោះស្មប់អភិវឌឍម្៊ូលធនម្នុសស ង ើម្បើសង្ម្ចបា
ន៊ូវចក្ខុវស័ិយអភិវឌឍក្ម្ពុាក្នុរឆាន  ំ២០៣០ និរ ២០៥០។ ង្លើយតបាម្ួយនឹរលទធផលសិក្ារបស់សិសសក្ម្ពុ
ា ការអភិវឌឍសម្តថភាព្គូបង្រៀន វធិើាស្រសតបង្រៀន និរការវាយតនម្លការសិក្ារបស់សិសស ាយនតការោំ្ ទ
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 ៏ោំបាច់ស្មប់ការងលើក្ក្ម្ពស់គុណភាពអប់រ។ំ ក្ិចចការផទោះ ាវធិើាស្រសតវាយតនម្លម្ួយប លផដល់ឱ្កាសឱ្យ
សិសសក្នុរការក្ារចំងណោះ ឹរ ព្រើក្ការយល់ ឹររបស់ពួក្ងគទាក្់ទរនឹរខលឹម្ារងម្ងរៀន និរបងរកើនសម្តថ
ភាពក្នុរការសិក្ា។ ឥរយិាបថវរិាមន និរការយល់ង ើញថ្នក្ិចចការមនតនម្ល ាក្ាត សំខ្ន់ប លរំរុញការច៊ូល
រមួ្ក្នុរការងធវើក្ិចចការផទោះ និរងធវើឱ្យលទធផលសិក្ាមនការងក្ើនងឡើរ (Rosário et al., 2019)។ ប៉ាុបនតឥរយិាបថ
អវរិាមនរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ គឺាបញ្ហា ្បវម្ស្មប់ ំងណើ រការអប់រ ំង្ ោះវាអាចបរកាផលលំបាក្
ស្មប់ការងរៀនស៊ូ្តរបស់ពួក្ងគ ងធវើឱ្យថយចុោះន៊ូវគុណភាពបង្រៀននិរងរៀន ការយល់ ឹរម្ិនបានសុើរង្ៅ និរ
ងធវើឱ្យ្គូពិបាក្ក្ំណត់ចំណុចប លគួរបក្លំអាង ើម្។ ការយល់ ឹរអំពើឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ 
និរផលប៉ាោះ ល់របស់វាងលើលទធផលសិក្ា មនារៈសំខ្ន់ស្មប់្គូបង្រៀនក្នុរការរួយងលើក្ក្ម្ពស់ការ
សិក្ារបស់សិសស ងដាយការផដល់ម្តិបក្លម្ែបានទាន់ងពលងវលា និររក្យុទធាស្រសតរំរុញសិសសឱ្យខិតខំ្បឹរ
ប្បរបបនថម្ងទៀត ប លាងហតុនាំឱ្យឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះកាន់បតវរិាមន និរ្បក្បងដាយ
្បសិទធភាព។ 

  
២. វិធីសាស្រសតទ្សាវទ្ាវ 

ការ្ាវ្ាវងធវើងឡើរាម្ួយសិសសថ្នន ក្់ទើ៥ ចំនួន ២៦នាក្់ ក្នុរាលាបឋម្សិក្ាបឹរាឡារ។ ការ
សិក្ាងនោះាការសិក្ាាម្បបបច្ម្រោះ (Mixed Methods Research) ប លរមួ្បញ្ច៊ូ លវធិើាស្រសតបរមិណវស័ិ
យ និរគុណវស័ិយ ងដាយអនុវតតាម្នើតិវធិើពនយល់ាម្លំដាប់លំងដាយ (Sequential Explanatory Design) 
របស់ Creswell (2018)។ ទិននន័យបរមិណវស័ិយ្តូវបាន្បម្៊ូលាម្រយៈបញ្ា ើ្តួតពិនិតយអ្ាបញ្ចប់ក្ិចចការ
ផទោះ ក្្ម្រសំណួរសទរ់ម្តិអំពើឥរយិាបថសិសស និរការងធវើងតសតគណិតវទិា។ ទិននន័យគុណវស័ិយ្តូវបាន្បម្៊ូល
ាម្រយៈការសមា ស ក្់ក្ណាត លរចនាសម្ព័នធាម្ួយ្ក្រម្សិសសចំនួន ៦នាក្់ ង ើម្បើទទួលបានការយល់ ឹរង្ៅ
អំពើក្ាត រោះឥទធិពលងលើឥរយិាបថងនាោះ។ ការ្បម្៊ូលទិននន័យសិក្ាងនោះ្តូវបានអនុវតតាពើរ ំណាក្់កាលគឺ៖ 

ក្.ការ្បម្៊ូលទិននន័យបរមិណវស័ិយ៖ ្បម្៊ូលាម្រយៈឧបក្រណ៍ចំនួនបើគឺ បញ្ា ើ្តួតពិនិតយការបំងពញ
ក្ិចចការផទោះ ក្្ម្រសំណួរសទរ់ម្តិអំពើឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ និរការងធវើងតសតគណិតវទិា។ 

− បញ្ា ើ្តួតពិនិតយការបំងពញក្ិចចការផទោះ្បោនំថង៖ ្តូវបានង្បើស្មប់ក្ត់្ាអ្ាបញ្ច ប់ និរពិនទុ ប ល
សិសសទទលួបានចំង ោះក្ិចចការផទោះ្បោនំថងក្នុរអំឡុរងពល្ាវ្ាវ។ 

− ក្្ម្រសំណួរសទរ់ម្តិអំពើឥរយិាបថរបស់សិសស៖ ្តូវបានរចនាងឡើរងដាយង្បើម្តដាា ន 5-Point 
Likert Scale ប លងផ្លដ តងលើការវាស់បវរក្្ម្ិតននឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ។ ការសទរ់
ម្តិងនោះ្តូវបានអនុវតតងៅ ក្់ក្ណាត លនន ំងណើ រការ្ាវ្ាវ។ 

− ការងធវើងតសត៖ ងតសត្តូវបានងធវើងឡើរងៅងៅ ក្់ក្ណាត លនន ំងណើ រការ្ាវ្ាវ ង ើម្បើវាស់បវរលទធ
ផលសិក្ារបស់សិសសក្នុរបរបិទននការអនុវតតឥរយិាបថចំង ោះក្ិចចការផទោះ។ វាាឧបក្រណ៍សំខ្ន់
ស្មប់បង្វា ញពើក្្ម្ិតសម្តថភាពននសិសសងៅងពលងនាោះ។ 

ខ.ការ្បម្៊ូលទិននន័យគុណវស័ិយ៖ អនក្្ាវ្ាវបានអនុវតតវធិើាស្រសតសមា សបបប ក្់ក្ណាត លរចនាសម្ព័នធ 
(Semi-structured Interview) ាម្ួយ សិសសចំនួន ៦នាក្់ ងដាយងោលបំណរ (purposive sampling)។ 
ការសមា សបានងធវើងឡើរាម្រយៈការសមា សា្ក្រម្ (Focus Group Discussion) ងៅចុរបញ្ច ប់នន ំងណើ រ
ការ្បម្៊ូលទិននន័យ។ 
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្សបាម្ការរចនា Explanatory Sequential Mixed-Methods Design ទិននន័យបរមិណវស័ិយ
្តូវបានវភិាគងដាយង្បើក្ម្ែវធិើ Microsoft Excel  និរង្រើសងរ ើសមុ្ខង្វរវភិាគាម្សថិតិពណ៌នា (Descriptive 
Statistics) ង ើម្បើបង្វា ញលក្ខណៈទ៊ូងៅននទិននន័យ និរការវភិាគបនាទ ត់ងថរលើងនបអ៊រ (Simple Linear 
Regression) ង ើម្បើវាស់បវរពើផលប៉ាោះ ល់ននឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះងលើលទធផលសិក្ាគណិត
វទិារបស់សិសសថ្នន ក្់ទើ ៥ ចំនួន ២៦នាក្់។ បនាទ ប់ពើការវភិាគទិននន័យបរមិណវស័ិយ អនក្្ាវ្ាវបាន្បម្៊ូល
ទិននន័យគុណវស័ិយាម្រយៈសមា ស្ក្រម្ងផ្លដ ត (Focus Group Discussion) ាម្ួយសិសសថ្នន ក្់ទើ ៥ ចំនួន 
៦នាក្់ ង ើម្បើបសវរយល់ឱ្យបានសុើរង្ៅអំពើក្ាត ម្៊ូលដាា នប លក្ំណត់ឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ 
 ៊ូចាក្ាត ផ្លទ ល់ខលួន (ការងលើក្ទឹក្ចិតតបផនក្ខ្រក្នុរ)  បរាិថ នផទោះ បរាិថ នសរគម្ និរបរាិថ នាលាងរៀន 
ងហើយង្បើការវភិាគាម្្បធានបទ (Thematic Analysis) ក្នុរងោលបំណរបក្្ាយពើទសសនៈ និរបទ
ពិងាធរបស់សិសសទាក្់ទរនឹរការងធវើក្ិចចការផទោះ។  
៣. លទធ្លទ្សាវទ្ាវ និងការពិភាក្ា 

សំណួរ្ាវ្ាវទើ១៖ ងតើឥរយិាបថរបស់សិសសថ្នន ក្់ទើ ៥ ចំង ោះក្ិចចការផទោះមនឥទធិពលងលើលទធផល
សិក្ាគណិតវទិា ៊ូចងម្តច? 

ង ើម្បើង្លើយតបនឹរសំណួរ្ាវ្ាវទើ១ អនក្្ាវ្ាវបានង្បើ្បាស់ការក្ត់្ាអ្ាបញ្ចប់ក្ិចចការផទោះ 
ក្្ម្រសំណួរសទរ់ម្តិអំពើឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ និរងតសតគណិតវទិា។ លទធផលននការវភិាគ
បានបង្វា ញាម្ ំណាក្់កាល ៊ូចខ្រង្កាម្៖ 

១. អ្ាបញ្ចប់ក្ិចចការផទោះរបស់សិសសាម្សបាដ ហ៍ 

្កាហវសសរ បង្វា ញពើលទធផលននអ្ាបញ្ច ប់ក្ិចចការផទោះរបស់សិសសក្នុររយៈងពលបួនសបាដ ហ៍។ 
សិសសមនអ្ាច៊ូលរមួ្ខពស់ងៅសបាដ ហ៍ទើ១ (៧៥%) ប៉ាុបនតបានធាល ក្់ចុោះយា៉ា រង្ចើនងៅសបាដ ហ៍ទើ២ (៦១%)។ 
ងទាោះាយា៉ា រណា អ្ាងនោះបានងក្ើនងឡើរវញិងៅសបាដ ហ៍ទើ៣ (៧២%) ងហើយបានសថិតងៅក្្ម្ិតខពស់ ៊ូច
ង ើម្ងៅសបាដ ហ៍ទើ៤ (៧៥%)។ ាម្រយៈទិននន័យងនោះ អាចយល់បានថ្ន ការច៊ូលរមួ្របស់សិសសក្នុរការបំងពញ
ក្ិចចការផទោះម្ិនមនលំនាងំថរ ប៉ាុបនតសថិតក្នុរក្្ម្ិតវរិាមន។ ការធាល ក្់ចុោះងៅសបាដ ហ៍ទើ២ អាចបណាត លម្ក្ពើក្ាត
ងផសរៗ ៊ូចា ការធាល ក្់ទឹក្ចិតត ក្ាត ពើបរយិាកាស្គួារ ឬការបាត់បរ់រំរុញក្នុរការច៊ូលរមួ្។ ងទាោះាយា៉ា រណា 
ការងក្ើនងឡើរវញិងៅសបាដ ហ៍ទើ៣ និរទើ៤ បង្វា ញថ្ន មនយុទធាស្រសតឬវធិើាស្រសតប លបានរួយសិសសឱ្យមន

 
រ៊ូបទើ ១៖ អ្ាបញ្ចប់កិ្ចចការផទោះរបស់សិសសាម្សបាដ ហ៍ 

0%

100%

ទើ១ ទើ២ ទើ៣ ទើ៤ សរុប
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សបាដ ហ៍

ភាគរយបញ្ច ប់ក្ិចចការផទោះរបស់សិសស



36-  គុណភាពការបង្រៀននិរងរៀនង ល្ើយតបការអប់រកំ្នុរសតវតសទើ២១  

ការច៊ូលរមួ្កាន់បតលែងឡើរវញិ និរបង្វា ញថ្នសិសសមនការយក្ចិតតទុក្ដាក្់ងលើក្ិចចការផទោះាងទៀរទាត់។ អ្ា
បញ្ច ប់ក្ិចចការរបស់សិសសាម្ធយម្្បបហល ៧១% បង្វា ញថ្ន សិសសភាគង្ចើនបានបញ្ចប់ក្ិចចការផទោះក្នុរក្្ម្ិត
លែ។ លទធផលងនោះបញ្ហា ក្់ថ្ន ការ្គប់្គរឬការងរៀបចំសក្ម្ែភាពសិក្ាមនតួនាទើសំខ្ន់ក្នុរការរក្ា និរងលើក្
ទឹក្ចិតតសិសសឱ្យច៊ូលរមួ្ងធវើក្ិចចការផទោះ្បក្បងដាយភាពសក្ម្ែ។ 

២. លទធផលននការសទរ់ម្តិអំពើឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ 

 
រ៊ូបទើ ២៖ ចំនួននិរភាគរយសិសសាម្ក្្មិ្តននឥរយិាបថចំង ោះកិ្ចចការផទោះ 

លទធផលសទរ់ម្តិបង្វា ញថ្ន សិសសចំនួន ១៧ នាក្់ (្បបហល ៦៥.៤%) មនឥរយិាបថវរិាមន
ចំង ោះក្ិចចការផទោះ ខណៈប ល ៧ នាក្់ (២៦.៩%) មនឥរយិាបថអពា្ក្ិត និរ ២ នាក្់ (៧.៧%) មន
ឥរយិាបថអវរិាមន។ លទធផលបញ្ហា ក្់ថ្ន សិសសភាគង្ចើនមនទំងនារងធវើក្ិចចការផទោះនិរមនឥរយិាបថវរិាមន
ចំង ោះក្ិចចការផទោះ ប លទិននន័យងនោះ្តូវបានោំ្ ទងដាយអ្ាបញ្ចប់ក្ិចចការផទោះប លសិសសបំងពញបានាម្ធយម្
្បបហល ៧១%។ ទារំងនោះអាច្លុោះបញ្ហច រំពើការយល់ ឹររបស់សិសសចំង ោះារៈសំខ្ន់ននក្ិចចការផទោះក្នុរការរ ើក្
ចង្ម្ើនសម្តថភាពសិក្ា និរការអភិវឌឍរំនាញផ្លទ ល់ខលួន។ ប៉ាុបនត សិសសម្ួយចំនួនប លមនឥរយិាបថអពា្ក្ឹត 
និរអវរិាមន ក្៏ាក្ាត ប លគួរបតពិោរណា ក្នុរការបងរកើតយុទធាស្រសតប លសម្្សបង ើម្បើផតល់ការោំ្ ទ និរ
ងលើក្ទឹក្ចិតត ង ើម្បើធានាថ្នសិសសទារំអស់អាចច៊ូលរមួ្ក្នុរការងធវើក្ិចចការផទោះ និរទទួលបានអតថ្បងយារន៍ពើវាឱ្យ
បានងពញងលញ។ 

៣. លទធផលពិនទុងតសតរបស់សិសស 
ាររទើ ១៖ លទធផលងតសតគណិតវទិារបស់សិសសាម្និងទទស 

ក្្ម្ិតនិងទទស ចងនាល ោះពិនទុ ចំនួនសិសស (នាក់្) ភាគរយ (%) 

លែណាស់ 9.50 – 10 3 11.5% 
លែ 8.00 – 9.49 4 15.4% 
លែបរគួរ 6.50 – 7.99 8 30.8% 
ម្ធយម្ 5.00 – 6.49 9 34.6% 
ងខាយ < 5.00 2 7.7% 

១៧, 65%២, 8%
៧, 27%

ឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ

វរិាមន អពា្កិ្ត អវរិាមន
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លទធផលបង្វា ញថ្ន សិសសចំនួន ៣ នាក្់ (១១.៥%) មនលទធផលសិក្ាងៅក្្ម្ិតលែណាស់   ៤ 
នាក្់ (១៥.៤%) មនលទធផលលែ  និរ ៨ នាក្់ (៣០.៨%) មនលទធផលលែបរគួរ។ ក្នុរងនាោះមនសិសសចំនួន 
៩ នាក្់ (៣៤.៦%) មនលទធផលម្ធយម្ និរលទធផលងខាយមនបត ២ នាក្់ (៧.៧%)។  លទធផលងនោះ
បង្វា ញពើភាពខុសោន ននសម្តថភាពសិសសក្នុរមុ្ខវាិា គណិតវទិា។ សិសសង្ចើនារ ៦៥% សថិតងៅក្នុរក្្ម្ិត
ម្ធយម្ និរលែបរគួរ ប លបង្វា ញថ្ន សិសសភាគង្ចើនមនសម្តថភាពក្្ម្ិតម្ធយម្ក្នុរការងដាោះ្ាយលំហត់គ
ណិតវទិា។  ៊ូងចនោះសិសស្តូវការការោំ្ ទបបនថម្ ៊ូចា ការផតល់អនុាសន៍ ការព្រឹរការងធវើក្ិចចការផទោះ និរការ
បងរកើតទមល ប់ងរៀនងដាយខលួនឯរ ង ើម្បើរំរុញឱ្យសិសសអភិវឌឍចំងណោះ ឹរងឆាព ោះងៅក្្ម្ិតខពស់ និរបងរកើនលទធផល
ឱ្យឈាន ល់ក្្ម្ិត លែ និរ លែណាស់។ 

៤. សថិតិពណ៌នា Descriptive Statistic 
ាររទើ ៤៖ សថិតិពណ៌នាអំពើពិនទុ ឥរយិាបថចំង ោះកិ្ចចការផទោះ និរលទធផលងតសត 

អងថរ N Mean SD Min Max 

ពិនទុឥរយិាបថចំង ោះក្ិចចការផទោះ 26 122.53 18.90 79    155 

លទធផលងតសត 26 6.75 1.71 2 9.75 

 ាររបានបង្វា ញពើលទធផលននការវភិាគងដាយង្បើមុ្ខង្វរសថិតិពណ៌នា ង ើម្បើរក្ពិនទុម្ធយម្ គមល តសតរ់
ដា  ចំនួនអតិបរម និរអបបបរមននពិនទុឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ និរលទធផល ងតសតគណិតវទិា
របស់សិសសសិសស។ ពិនទុឥរយិាបថរបស់សិសសមនម្ធយម្ភាគងសែើនឹរ 122.53 ពិនទុ  (Mean = 122.53) ប ល
បង្វា ញថ្នសិសសភាគង្ចើនមនឥរយិាបថលែចំង ោះក្ិចចការផទោះគណិតវទិា។ អ្ាពិនទុឥរយិាបថទាបបំផុតគឺ 79 
ពិនទុ  និរខពស់បំផុត 155 ពិនទុ  ាម្ួយនឹរគមល តសតរ់ដា(SD = 18.9) បង្វា ញថ្នមនភាពខុសោន ង្ចើនក្នុរ
ឥរយិាបថរវារសិសសមន ក្់ៗងៅក្នុរថ្នន ក្់ ប លអាចប៉ាោះ ល់ ល់ការសិក្ា និរការបំងពញក្ិចចការផទោះផរប រ។ 
ស្មប់លទធផលងតសត សិសសទទួលបានពិនទុាម្ធយម្ 6.75 ពិនទុ ប លសថិតងៅក្នុរក្្ម្ិតលែបរគួរ ប៉ាុបនតគមល តនន
ពិនទុ  (SD = 1.71) ាម្ួយនឹរពិនទុទាបបំផុត 2 ពិនទុ  និរខពស់បំផុតបាន ល់ 9.75 បានបង្វា ញថ្ន មនក្្ម្ិត
ខុសោន ខ្ល រំចំង ោះលទធផល និរក្្ម្ិតងាគរ័យរបស់សិសសក្នុរថ្នន ក្់ក្នុរចំងណាម្សិសសទារំអស់។ 
 ៥. លទធផលការវភិាគបនាទ ត់ងថរលើងនបអ៊រ (Simple Linear Regression) 
ាររទើ ៥៖ លទធផលននការវភិាគបនាទ ត់ងថរលើងនបអ៊រវារឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះកិ្ចចការផទោះ និរលទធផល
សិក្ាគណិតវទិា 

អងថរឯក្ររយ Multiple R R Square តនម្ល β (Beta) Sig. (p-value) 

ឥរយិាបថសិសស 

ចំង ោះក្ិចចការផទោះ 

0.68 0.4589 0.0616 0.00014 

លទធផលបង្វា ញថ្ន ឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ មនទំនាក្់ទំនរវរិាមនខពស់ ាម្ួយ 
លទធផលសិក្ាគណិតវទិា (Multiple R = 0.68) មនន័យថ្ន ងបើសិសសមនឥរយិាបថវរិាមនចំង ោះការងធវើ
ក្ិចចការផទោះ ងនាោះអាចរួយឱ្យពួក្ងគទទួលបានលទធផលសិក្ាលែ្បងសើរ។ តនម្លងនោះ ្តូវបានោត់ទុក្ថ្នា 
“ទំនាក្់ទំនរវរិាមនខពស់” ងដាយងយារាម្ចំណាត់ថ្នន ក្់ Pearson Correlation Coefficient របស់ Coolican 



38-  គុណភាពការបង្រៀននិរងរៀនង ល្ើយតបការអប់រកំ្នុរសតវតសទើ២១  

(2024)។ ក្នុរងនាោះផរប រ តនម្ល R² = 0.4589 ពនយល់ថ្ន 45.89% ននការប្ប្បួលក្នុរលទធផលសិក្ាគណិត
វទិាអាច្តូវបានររឥទធិពលពើឥរយិាបថសិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ។ តនម្ល β = 0.0616 មនន័យថ្ន ្បសិនងបើពិនទុ
ឥរយិាបថងក្ើនងឡើរ ១ឯក្ា ងនាោះលទធផលសិក្ាគណិតវទិានឹរងក្ើនងឡើរាម្ធយម្ 0.0616 ពិនទុ។ បបនថម្ពើ
ងនោះ តនម្ល Sig. (p-value) = 0.00014 < 0.05 បញ្ហា ក្់ថ្ន អងថរឥរយិាបថមន ឥទធិពលសំខ្ន់សថិតិ ងលើលទធ
ផលសិក្ាគណិតវទិា។ បផែក្ងលើតនម្ល p < 0.05 ស្មប់អងថរឥរយិាបថ អនក្្ាវ្ាវបាន ប ិងសធសម្ែតិ
ក្ម្ែស៊ូនយ (H₀) ងហើយទទួលសម្ែតិក្ម្ែរង្ម្ើស (H₁) ប លបញ្ហា ក្់ថ្ន ឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ
មនឥទធិពលសំខ្ន់សថិតិងលើលទធផលសិក្ាគណិតវទិា។ 

្សបាម្ការសិក្ារបស់ Xu (2009) សិសសប លមនទមល ប់ច៊ូលរមួ្ក្នុរការងធវើក្ិចចការផទោះា្បោ ំ
មនទំងនារមនលទធផលលែារ។  ៊ូងចនោះ ាថ ប័នអប់រ ំ្គូបង្រៀន និរអាណាពាបាលគួរគបបើច៊ូលរមួ្យា៉ា រសក្ម្ែ
ក្នុរការងលើក្ទឹក្ចិតត និរបងរកើតបរយិាកាសអប់រនំាឱំ្យសិសសមនការច៊ូលរមួ្យា៉ា រសក្ម្ែងលើក្ិចចការផទោះ។ ការផតល់
ម្តិងយាបល់ និរការ្តួតពិនិតយា្បោ ំនិរការងលើក្ទឹក្ចិតតាភាពគនលឹោះ អាចរួយងលើក្សទួយក្មល រំចិតត និរ
ការច៊ូលរមួ្របស់សិសសងលើការសិក្ាបានយា៉ា រមន្បសិទធភាព (Bangert-Drowns et al., 1991)។ 

សំណួរ្ាវ្ាវទើ២៖ ងតើឥរយិាបថរបស់សិសសថ្នន ក្់ទើ៥ ចំង ោះក្ិចចការផទោះគណិតវទិាររឥទធិពលពើ
ក្ាត អវើខលោះ? 

្សបាម្ទសសនៈអប់រសំពវនថង ្គួារមនតួនាទើសំខ្ន់យា៉ា រខ្ល រំក្នុរការរំរុញ និរោំ្ ទទមល ប់ងធវើក្ិចច
ការផទោះរបស់សិសស។ លទធផលននការសមា សបង្វា ញថ្ន ្គួារង ើរតួនាទើយា៉ា រសំខ្ន់ក្នុរការរំរុញទមល ប់ និរ
ការងលើក្ទឹក្ចិតតសិសសឱ្យងធវើក្ិចចការផទោះ។ ការោំ្ទពើ្គួារបានបបរបចក្ាបើបផនក្ចម្បរគឺ ការោំ្ទបផនក្
អារម្ែណ៍ ការោំ្ ទបផនក្ចំងណោះ ឹរ និរការោំ្ ទបផនក្សមា រៈ។ ការោំ្ ទងនោះម្ិន្តឹម្បតរួយងលើក្សទួយ ល់ការ
សិក្ាប៉ាុងណាណ ោះងទ វាបថម្ទារំរួយអភិវឌឍទំនួលខុស្តូវ និរអារម្ែណ៍វរិាមនរបស់សិសសផរប រ។ 

ការទទួលខុស្តូវផ្លទ ល់ខលួន អារម្ែណ៍វរិាមន និរសម្តថភាពងដាោះ្ាយបញ្ហា ងដាយខលួនឯរ ាក្ាត
ផ្លទ ល់ខលួនរបស់សិសសក្នុរការបងរកើតឥរយិាបថវរិាមនចំង ោះការងធវើក្ិចចការផទោះក្នុរមុ្ខវាិា គណិតវទិា។ 

ម្ិតតភក្តិអាចារំនួយផល៊ូ វចិតត និរាគនលរម្ួយស្មប់ការបចក្របំលក្ចំងណោះ ឹរ ងដាយបផែក្ងលើការ
សហការនិររួយោន ។ ងៅងពលសិសសរួបបញ្ហា  ពួក្ងគអាចសំុរំនួយម្ិតតភក្តិ ង ើម្បើយល់ចាស់ងលើក្ិចចការឬងម្ងរៀ
ន។ ផទុយងៅវញិ សហគម្ន៍ ( ៊ូចា អនក្រិតខ្រ ឬបរយិាកាសងៅទើលំងៅ) អាចមនអតថ្បងយារន៍ក្នុរការផត
ល់បរយិាកាសសងប់ាង ត់ស្មប់ការសិក្ា ប៉ាុបនតងបើសិនាមនសំងឡររខំ្ន ឬសក្ម្ែភាពបរករអារម្ែណ៍រខំ្ន វា
អាចាឧបសគគស្មប់សិសសក្នុរការងផ្លដ តអារម្ែណ៍ងលើក្ិចចការផទោះ។ 

្គូប លមនការ្តួតពិនិតយា្បោ ំនិរមនម្តិងយាបល់វាិា រើវៈ មនសម្តថភាពរួយសិសសឱ្យយល់ពើ
ក្បនលរខុស ង ើម្បើបក្លម្ែ និរអភិវឌឍាមច ស់ការសិក្ាងដាយខលួនឯរ។ ាពិងសស ការផដល់ពិនទុ ការសរងសើរ និរ
ការពនយល់បបនថម្បានកាល យាចំណុចគនលឹោះម្ួយប លរួយសរកត់ងលើារៈសំខ្ន់ននក្ិចចការផទោះាម្ងធាបាយ
សិក្ាងៅង្ៅងម៉ា រងរៀន។ វាាក្ាត ប លរំរុញឱ្យសិសសបងរកើតទមល ប់សិក្ាងដាយខលួនឯរ និរបសវររក្ការបក្
លម្ែាបនតបនាទ ប់។  

លទធផលប លទទួលបានមនភាព្សបោន ាម្ួយនឹរការសិក្ាពើមុ្ន ប៉ាុបនតក្៏បានរក្ង ើញចំណុច
ពិងសសម្ួយចំនួនប លសំខ្ន់ស្មប់បរបិទអប់រកំ្ម្ពុា។ ងៅក្នុរបរបិទក្ម្ពុា ការោំ្ទពើ្គួារ និរ្គូ
បង្រៀន គឺមនារៈសំខ្ន់យា៉ា រខ្ល ំរក្នុរការរំរុញសិសសអនុវតតក្ិចចការផទោះបាន្បងសើរងឡើរ។ សិសសាង្ចើន
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បតរបតពឹរបផែក្ងលើការរំរុញ ឬការបណនាពំើឪពុក្មត យ និរ្គូបង្រៀន ងដាយារបតទំនាក្់ទំនររិតសនិទធ និរវធិើ
ាស្រសតប លអាចរួយឱ្យពួក្ងគងចោះោត់បចរងពលងវលា និរយល់អតថន័យននក្ិចចការផទោះបានលែារមុ្ន។ ការោំ
្ទងនោះរួយបងរកើនក្្ម្ិតការច៊ូលរមួ្ និរលទធផលសិក្ារបស់សិសសបានយា៉ា រមនន័យសំខ្ន់។ 
៤. ជសចក្ដីសនាិដ្ឋា ន 

លទធផល្ាវ្ាវបានបង្វា ញយា៉ា រចាស់ថ្ន ឥរយិាបថរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះមនឥទធិពល
សំខ្ន់ងលើលទធផលសិក្ា ាពិងសសក្នុរមុ្ខវាិា គណិតវទិា។ ការវភិាគទិននន័យពើទាំរបរមិណវស័ិយ និរ
គុណវស័ិយ បានបញ្ហា ក្់ពើតួនាទើចម្បររបស់ឥរយិាបថក្នុរការបក្លម្ែលទធផលសិក្ា។ ការងលើក្ទឹក្ចិតតឱ្យ
សិសសមនឥរយិាបថវរិាមនចំង ោះក្ិចចការផទោះ ម្ិនបម្នាការទទួលខុស្តូវរបស់សិសសបតមន ក្់ឯរងឡើយ វា
ទាម្ទារការច៊ូលរមួ្ពើ្គប់ភាគើ ៊ូចា ្គួារ ្គូបង្រៀន និរាថ ប័នអប់រផំរប រ។ ្គួារមនតួនាទើ ំប៊ូរក្នុរ
ការបងរកើតបរយិាកាសសិក្ាប លសម្រម្យ និរផតល់ការោំ្ ទបផនក្អារម្ែណ៍ ខណៈប ល្គូ្តូវអនុវតតវធិើាស្រសត
បង្រៀនប លរំរុញឥរយិាបថវរិាមន និរការច៊ូលរមួ្របស់សិសស។ ងដាយារ្គួារ និរ្គូាអនក្ឥទធិពលរិត
សនិទធបំផុត ការោំ្ ទរបស់ភាគើងនោះ មនារៈសំខ្ន់ណាស់ក្នុរការបងរកើតចំណរ់ចំណ៊ូ លចិតត និរទមល ប់លែក្នុរ
ការងធវើក្ិចចការផទោះ។ បបនថម្ពើងនោះ ាថ ប័នអប់រ ំ្ តូវច៊ូលរួម្ក្នុរការក្ំណត់ងោលនងយាបាយ បងរកើតក្ម្ែវធិើោំ្ទ
បបនថម្ និរផតល់វគគបណតុ ោះបណាត លស្មប់្គូ ង ើម្បើធានាថ្នការអនុវតតងនោះមន្បសិទធភាព និរបនតរយៈងពលបវ
រ។ ការបក្លម្ែឥរយិាបថវរិាមនរបស់សិសសចំង ោះក្ិចចការផទោះ គឺាគនលរសំខ្ន់ក្នុរការបក្លម្ែលទធផលសិក្ា 
និរគុណភាពអប់រងំៅាលាងរៀនក្ម្ពុា។ 

ង ើម្បើបនតអភិវឌឍការយល់ ឹរក្នុរវស័ិយងនោះ អនក្្ាវ្ាវបនតគួរងរៀបចំការ្ាវ្ាវាលក្ខណៈសុើ
រង្ៅ និរទ៊ូលំទ៊ូលាយ ាពិងសសក្នុរបរបិទ្បព័នធអប់រកំ្ម្ពុាប លក្ំពុររ ើក្ចង្ម្ើននិរមនការផ្លល ស់បត៊ូ រឥត
វប់វរ។ អនក្្ាវ្ាវបនតងវន គួរព្រើក្វាិលភាពននការសិក្ាបបនថម្គំរ៊ូតំណារននទិននន័យ រយៈងពលនន
ការសិក្ា មុ្ខវាិា សិក្ា និរង្បើវធិើាស្រសតវភិាគ Multiple Linear Regression ង ើម្បើវាយតនម្លឥទធិពលរបស់អ
ងថរឯក្ររយាង្ចើន ( ៊ូចា ក្ាត ្គួារ បរាិថ នាលា ក្ាត ផ្លទ ល់ខលួន និរវធិើាស្រសតបង្រៀន) ងៅងលើអងថរ
្បតិបតតិគឺ ឥរយិាបថរបស់សិសសង ើម្បើ្ ាយបញ្ហា ក្់ឱ្យបានចាស់ថ្ន អងថរណាខលោះមនឥទធិពលខ្ល ំរារងគ 
និរអងថរណាប លម្ិនសំខ្ន់។ 
៥. ឯក្សារជោង 
្ក្សួរអប់រ ំយុវរន និរក្ើឡា. (២០២២). ងសៀវងៅបណនាំ្ គូគណិតវទិា ថ្នន ក្់ទើ៣, ភនំងពញ ្ពោះរាណា

ច្ក្ក្ម្ពុា. 
្ក្សួរអប់រ ំយុវរន និរក្ើឡា. (២០១៨). ្ក្បខណឌ រង្វវ យតនម្លលទធផលសិក្ារបស់សិសសក្្មិ្តម្ងតត

យយសិក្ា និរអប់រចំំងណោះទ៊ូងៅ, ភនំងពញ ្ពោះរាណាច្ក្ក្ម្ពុា. 
្ក្សួរអប់រ ំយុវរន និរក្ើឡា. (២០២៣). ងោលការណ៍សដើពើការវាស់បវរការសិក្ាសិសស, ភនំងពញ, ្ពោះរា

ណាច្ក្ក្ម្ពុា. 
នាយក្ដាា នធានាគុណភាពអប់រ.ំ (២០២០). ឯក្ាររនំួយាែ រតើសដើពើ ការអភិវឌឍវញិ្ហញ ា្បឡរ្បោបំខងៅ

ក្្មិ្តបឋម្សិក្ា, ភនំងពញ, ្ពោះរាណាច្ក្ក្ម្ពុា. 
ស៊ូរ, ម្., គុរ, ស., & ក្ឹម្, ម្. (២០២២). ក្ាត រោះឥទធិពលឱ្យសិសសថ្នន ក្់ទើ១០ ងរៀនយតឺងលើមុ្ខវាិា វទិាាស្រសត

. កាលិក្ប្តអប់រកំ្ម្ពុា, ៥(១), ៣៦ ៤៦ 
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ហរសរួន, ណ. (១៩ ម្ិថុនា ២០២៥). ពិធើងបើក្សិកាខ ាលាសតើពើ ការបណនាបំងចចក្ងទសអនុវតតក្ម្ែវធិើអនត 
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